
Corsi di formazione per lo sviluppo aziendale 

Area Qualità, Sicurezza e Ambiente

Assoservizi S.r.l

Corso di Formazione Particolare 
Aggiuntiva per il Preposto

OBIETTIVI

A seguito dell’accordo Stato/Regioni, entrato in vigore il 12 gennaio

2012, la formazione del Preposto, così come definito dall’art. 2,

comma 1, lettera e), del D.Lgs. n. 81/08, deve comprendere la

formazione per i lavoratori così come prevista dall’accordo

Stato/Regioni e deve essere integrata da una formazione

particolare, in relazione ai compiti da lui esercitati in materia di

salute e sicurezza sul lavoro.

DESTINATARI

Art. 2 lettera e) D.Lgs 81/08.

Preposto: persona che, in ragione delle competenze professionali e

nei limiti di poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura

dell'incarico conferitogli, sovrintende alla attività lavorativa e

garantisce l'attuazione delle direttive ricevute, controllandone la

corretta esecuzione da parte dei lavoratori ed esercitando un

funzionale potere di iniziativa.

RELATORE

Consulenti Assoservizi S.r.l., Medici del Lavoro, Consulenti Aziendali

con esperienza almeno triennale di insegnamento o professionale

in materia di salute e sicurezza sul lavoro.

SEDE DI SVOLGIMENTO

Assoservizi srl - Viale Monterosa 196 – 58100 Grosseto

ATTESTATO

Alla fine delle attività didattiche, agli allievi che hanno

frequentato almeno l’90% delle ore del corso ed hanno

superato la prova di verifica finale, sarà rilasciato un

attestato di frequenza, così come previsto dall'Accordo

Stato/Regioni del 21 dicembre 2011.

DATA, ORARIO E DURATA

Giovedì 24 novembre 2016 dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e

dalle ore 14,00 alle ore 18,00.

La durata del corso è di 8 ore. Il corso sarà organizzato al

raggiungimento di un numero minimo di 8

partecipanti.

PROGRAMMA

I contenuti trattati saranno rispondenti ai requisiti minimi

previsti dall'Accordo Stato/Regioni del 21 dicembre 2011:

�Formazione Particolare: principali contenuti del sistema di

prevenzione aziendale (compiti, obblighi, responsabilità);

relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema di

prevenzione; definizione e individuazione dei fattori di rischio;

incidenti e infortuni mancati; tecniche di comunicazione e

sensibilizzazione dei lavoratori, in particolare neoassunti,

somministrati, stranieri; valutazione dei rischi dell'azienda,

con particolare riferimento al contesto in cui il preposto

opera; individuazione misure tecniche, organizzative e

procedurali di prevenzione e protezione; modalità di esercizio

della funzione di controllo dell'osservanza da parte dei

lavoratori delle disposizioni di legge e aziendali in materia di

salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi di protezione

collettivi e individuali messi a loro disposizione.

QUOTA DI ISCRIZIONE

La quota di iscrizione è di € 129,00 + IVA per le Aziende

associate a Confindustria Toscana Sud – Delegazione

di Grosseto e € 159,00 + IVA per le aziende non associate.

Per le modalità di pagamento si rimanda alle clausole

contrattuali.

SCADENZA ISCRIZIONI: 18/11/2016


